
COORDONNÉES

COMPÉTENCES

Coopérative Agricole
Provence Languedoc
92 rue Joseph Vernet

84 000 AVIGNON

macandidature@groupecapl.fr

EXPÉRIENCES

2021 : Développement de la partie cosmétique

2009 à 2024 : Prise de participation et fusion avec plusieurs
sociétés dans différents métiers (Embouteillage, Agrofournitures,
jardinerie, transformation de fruits et légumes, caves, machinisme
agricole…) 
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ACCOMPAGNER LES
AGRICULTEURS

Biostimulants
Collecte de céréales
Environnement et
services
Formations
Irrigation
Jardinerie
Machinisme agricole
Nutrition
Palissage
Plasticulture
Protection des cultures
Protection des
utilisateurs
Semences

VALORISER
1ère transformation de
fruits et légumes
Cave & Vin
Cosmétiques
Embouteillage
Pôle Vins
Sauces cuisinées
Valorisation de co-
produits

INNOVER
Recherche et
développement
OAD et Météo

2008 : Premiers pas dans la collecte de céréales avec l'obtention de
l'Agrément d'Organisme Collecteur le 29/02

1978 à 2019 : Fusion avec plusieurs coopératives du Gard, 
du Vaucluse et des Bouches-du-Rhône

Depuis 1884, la Coopérative Agricole Provence-Languedoc
accompagne les agriculteurs du sud-est de la France en leur
apportant ressources, expertise et soutien pour développer leurs
exploitations. Devenue un Groupe Coopératif Agricole, elle s’engage à
valoriser les productions locales, promouvoir des pratiques durables
et assurer la pérennité de ses adhérents.

FORMATIONS

Des parcours de formation variés : + de 314 salariés formés 
en 2024

Une école de formation interne : 62 salariés formés en 2 années 

RÉALISATIONS

Lancement de l’Intelligence Artificielle avec notre société Agri’up

Création en 1884 – 140 ans en 2024

Brevet sur la gestion des effluents

Brevet en palissage sur un filet contre la Drosophila suzukii 

Valorisation des déchets en cosmétique ou co-produits

Marque de distributeur Espace Jardin 

Club des progrès : Accompagnement des agriculteurs dans 
leur prise de décision 



LANGUES

L’humain au
centre des
décisions

Français 

NOS VALEURS, NOTRE CULTURE
ENGAGEMENT : Renforcer la performance des exploitations et développer l'activité agricole pour contribuer à une 
meilleure valorisation des productions.

INNOVATION : Nourrir l'innovation et anticiper pour promouvoir le succès des productions actuelles et futures, 
tout en respectant les normes environnementales.

PROXIMITÉ : Etre à l'écoute des agriculteurs et prendre en compte les réalités du terrain afin de leur permettre de 
répondre au mieux aux défis du quotidien.

PÉRENNITÉ : Au service des agriculteurs du Sud-Est depuis 1884.

POURQUOI NOUS REJOINDRE ? 

L’innovation
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Mobilité et évolution interne

Avantages sociaux attractifs

Entreprise tournée vers l’avenir 

Valeurs coopératives

Diversité des métiers

Entreprise française avec 
un ancrage local

CENTRES D’INTÉRÊT

Plusieurs distinctions pour notre partenaire Phenix en Provence : 
Prix de la créativité au trophée des entrepreneurs 2024, coup de 
cœur du Jury Med’Agri 2024…

Depuis 2022, nous développons l’utilisation de biocarburants 
(avec l'ambition d'atteindre 75% de consommations diesel 
converties en biocarburant d'ici 2025)

RÉCOMPENSES

RÉFÉRENCES

Statut coopératif : l’union fait la force

Un acteur reconnu dans le quart sud-est de la France : 
ancrage territorial

+ de 140 ans de savoir-faire et d’expertise

+ de 500 collaborateurs en France 

Index égalité hommes femmes : 92/100 (UES)

22 métiers différents

150 millions de CA consolidé 

1ère entreprise du secteur à s’engager dans le programme EVE 
en 2021, qui consiste à accompagner les entreprises dans 
la réduction de l’impact énergétique et environnemental 
lié à leurs activités de transport et logistique


